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Fortbildungsprogramm Fanarbeit FRUHJAHR 2016

Aktuell zur Bundeskonferenz stellen wir Euch unser neues Seminar- und
Weiterbildungsprogramm PRAXIS/TRANSFER/WISSEN vor, das wir zukunftig
jeweils zu Jahresbeginn fur die darauffolgende Spielsaison herausbringen wer-
den. Unser Ziel ist es, Euch und anderen professionell im Feld der Sozialarbeit
Beschaftigten eine nutzliche Orientierung an die Hand zu geben.

Mit unseren Angeboten wollen wir Euch darin unterstitzen, Euch im berufli-
chen Alltag kontinuierlich zu professionalisieren und fur zukinftige Heraus-
forderungen zu rusten. Das Fortbildungsprogramm enthalt thematische Inhal-
te, die sich bewahrt haben sowie Angebote, die auf aktuelle Entwicklungen
Bezug nehmen. Bei der Auswahl der Veranstaltungen ist es uns wichtig, dass
sich zum einen die Vielfalt der Aufgaben und Anforderungen in der sozialpa-
dagogischen Fanarbeit widerspiegeln. Zum anderen soll Euch das Programm
auch Einblicke in arbeitsfeldibergreifende Aufgaben und zu Querschnittsthe-
men wie z.B. Personal- und Organisationsentwicklung im komplexen Feld der
Sozialarbeit verschaffen.

Im Rahmen unseres Fortbildungsprogramms findet Ihr daher Moglichkeiten,
theoretisches Fachwissen zu vertiefen, aber auch konkrete Ansatze fur das
berufliche Handeln kennen zu lernen und mit einem hohen Praxisbezug anzu-
wenden.

Die Themeninhalte haben wir in gemeinsamer Abstimmung zwischen KOS,
LAG-NRW und dem Tragerverbund der AWO-Fanprojekte konzipiert.
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‘Warum gerade jetzt dieses Fortbildungsprogramm?

Die Anforderungen an die Mitarbeiter'innen in den Fanprojekten sind vielfal-
tig und in den letzten Jahren standig gestiegen. So seid Ihr in den Fanprojekten
Ansprechpartner‘innen und wichtige Bezugspersonen fur jugendliche FuB-
ballfans, agiert in einem meist hierarchiearm aufgestellten Team und nehmt
gleichzeitig eine bedeutende Schnittstellenfunktion zwischen allen im Fuf8bal-
lumfeld tatigen Institutionen (Verein, Polizei, Fans, Kommune) ein. Im Alltag
musst Ihr Euch auch mit strukturellen und finanziellen Herausforderungen,
personeller Unterbesetzung oder arbeitsrechtlichen Anforderungen auseinan-
dersetzen. Zudem ist das Fufballgeschaft ein sehr schnelllebiges, so dass haufig
wenig Zeit bleibt, um aktuelle Entwicklungen zu bewerten und einzuordnen.

Seitens der Zuwendungsgeber’innen und anderer Anspruchspartnerinnen
steigt die Erwartung an wirksame und erfolgreiche, padagogische Arbeit
und auch der Anspruch an die eigene Arbeit nimmt zu. So gewinnen fur die
Fanprojekte neben der alltaglichen Beziehungsarbeit u.a. eine professionelle
und zeitgemaBe Offentlichkeitsarbeit, Lobby- und Netzwerkarbeit sowie eine
uberzeugende Prasentation der eigenen Arbeit zunehmend an Bedeutung.

Diese gravierenden Veranderungen in den Aufgaben- und Organisationsstruk-
turen verandern auch das berufliche Handeln. Dies trifft sowohl fir Neuein-
steigende als auch fur erfahrene Mitarbeiter'innen im Bereich der sozialen
Arbeit mit jugendlichen Fufballfans zu.
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ZIELGRUPPE

Die Fortbildungen wenden sich vorrangig an alle hauptamtlichen Mitarbei-
terinnen aus dem Bereich der professionellen Sozialarbeit mit FuBballfans, die
ihr Wissen und ihre Handlungskompetenzen fur die berufliche Praxis verbes-
sern mochten.

Sie sind aber auch fur Personen geeignet, die sich in der sozialpddagogischen
Ausbildung befinden, auf Honorarbasis in den Fanprojekten tatig sind oder
sich in artverwandten Berufsfeldern bewegen.

ZIELE

Die Programminhalte werden von folgenden Grundsatzen getragen:

- Partizipation: Die Entwicklung des Fortbildungsprozesses geschieht unter
partizipatorischen Grundsatzen. Die Themen orientieren sich mit Blick auf
lokale Problemlagen an den Bedarfen der FP-Mitarbeiter*innen, d.h. die in-
haltlichen Themenfelder nehmen Bezug auf aktuelle Diskussionen im Rah-
men der jeweiligen Regionalverbiinde innerhalb der BAG ohne dabei den
bundesweiten Blickwinkel auBler Acht zu lassen. Die aktive Rickmeldung
und Bewertung der Angebote durch die Teilnehmer*innen wird wichtiger
Bestandteil unserer Qualitatssicherungsmafnahmen sein.

- Empowerment: Die Auswahl der Themen soll die Mitarbeiter*innen der
Fanprojekte darin unterstitzen, Probleme vor Ort im Sinne von ,Hilfe zur
Selbsthilfe” selbstverantwortlich und selbstbestimmt zu bearbeiten.

- Vernetzung: Ein weiterer zentraler Bestandteil der Themenauswahl ist eine
engere Vernetzung der Fanprojektarbeit im Sinne des Fach- und Informa-
tionstransfers zur Sensibilisierung und Unterstiitzung der Kolleg*innen bei
der Entwicklung und Befahigung von Handlungsstrategien. Das hilfreiche
Prinzip der kollegialen Beratung erhalt einen zentralen Stellenwert.
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TEILNAHMEBESTATIGUNG UND ZERTIFIZIERUNG

Teilnehmer*innen an unseren Fortbildungsangeboten erhalten nach Abschluss
eine formelle Teilnahmebestatigung. Bei speziell ausgewiesenen Veranstaltun-
gen gibt es auch die Moglichkeit einer Zertifizierung. Naheres hierzu ist den
jeweiligen Angebotsbeschreibungen zu entnehmen.

All unsere Fortbildungsangebote sind zur Erfullung der Kriterien im Rahmen
des Qualitatssiegel-Prozesses ,Fanprojekt nach dem NKSS* anrechenbar.

FINANZIELLER RAHMEN

Die Kosten fur die Teilnehmer*innen variieren je nach Veranstaltung. Ebenso
unterschiedlich gestalten sich die Regelungen zu Stornierung und Subventio-
nierungsmoglichkeiten.

Details hierzu sind den jeweiligen Angebotsbeschreibungen zu entnehmen.

Generell gilt, dass wir allen Fanprojekten die Teilnahme an unseren Fortbil-
dungsangeboten ermoéglichen wollen - unabhangig von deren jeweiligen
personellen oder finanziellen Rahmenbedingungen.

Sollten dennoch Probleme bei der Finanzierbarkeit auftreten, bieten wir
jederzeit Beratung und gegebenenfalls Bezuschussungen im Rahmen unserer
Moglichkeiten an.
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ANMELDEVERFAHREN

Die Voranmeldung zu den einzelnen Workshops und Seminaren muss schrift-
lich erfolgen. Bitte nutzt die Moglichkeit der Online-Anmeldung auf unserer
Homepage im internen Bereich unter der Rubrik ,Fortbildung®“ Hier findet Ihr
auch das Anmeldeformular als PDF zum Download.

Unmittelbar nach der Voranmeldung zu einem Fortbildungsangebot erhaltet
Ihr eine Benachrichtigung, die den Eingang Eurer Anmeldung bestatigt. In der
Folge kontaktieren wir Euch persénlich mit weiteren Details zum ausgewahl-
ten Angebot. Rechtzeitig vor Beginn der jeweiligen Fortbildung erhaltet Ihr

in Absprache mit den Referent*innen alle notwendigen Informationen und
Arbeitsunterlagen.

Sollte ein Fortbildungsangebote die Mindestteilnehmer*innenzahl nicht errei-
chen, behalten wir uns vor, das entsprechende Seminar abzusagen. In diesem
Fall werdet Ihr rechtzeitig benachrichtigt.

Bei einer sehr hohen Anfrage kann ein Seminar/Workshop zu einem anderen
Zeitpunkt nochmals angeboten werden.
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Das Fortbildungsprogramm
Friihjahr 2016

KOMMUNIKATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Handlungsstrategien fur Fanprojektler'innen
Modul 2: Offentlichkeitsarbeit
14.-16. Dezember 2015 - Remagen-Rolandseck

KOMMUNIKATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Handlungsstrategien fur Fanprojektler'innen
Modul 3: Kommunikation-Moderation-Mediation Teil 1
15.-17. Februar 2016 - Remagen-Rolandseck

KOMMUNIKATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Handlungsstrategien fur Fanprojektler'innen
Modul 3: Kommunikation-Moderation-Mediation Teil 2
21.-23. Marz 2016 » Remagen-Rolandseck

METHODIK

Gedenkstattenarbeit
8. +9. Marz 2016 » Nordhausen

METHODIK

MOVE - Arbeit mit konsumierenden Jugendlichen - motivierende
Kurzintervention
1.-3.Juni 2016 » Bochum

GRUNDLAGEN

‘Workshop fir Neueinsteiger'innen
23.-25. Februar 2016 = Frankfurt am Main
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TITEL -» Handlungsstrategien fur Fanprojektler‘innen
MODUL 2 = Offentlichkeitsarbeit

INHALTE - Um Verstandnis und Akzeptanz fur die Fanprojekte zu schaffen,
bedarf es einer professionellen Offentlichkeitsarbeit. Die kompetente AuBen-
darstellung eines Fanprojektes ist ebenso von Bedeutung, wie die politische
Einmischung und das aktive Mitgestalten von Prozessen.

Das Modul vermittelt einen Uberblick tiber die Medienwelt, Manahmen und
Strategien einer gelungenen Offentlichkeitsarbeit und den damit zusammen-
hangenden Rechtsgrundlagen. Mit Best-Practice-Beispielen soll der komple-
xe Medienbereich erforscht und Hirden rund um die Offentlichkeitsarbeit
genommen werden. Ziel ist es, die Teilnehmer*innen zu sensibilisieren hin-
sichtlich der Profilbildung des Fanprojektes und der Informationsverbreitung,
um Vertrauen und Glaubwtrdigkeit zu schaffen. Vermittelt werden: Grund-
begriffe und Grundlagen von Offentlichkeitsarbeit; Zielgruppe, Organisation
und Offentlichkeitsarbeit; Sinn und Notwendigkeit von Offentlichkeitsarbeit;
Grundstein Social Marketing; Leitbildentwicklung in der Offentlichkeitsarbeit;
Kommunikation als Schlissel zur Offentlichkeitsarbeit; Unterstitzung und
Vermittlung von Zielen.

VERANSTALTER = Tragerverbund der AWO-Fanprojekte, KOS
LEITUNG - Anna Hillebrand (Kurs); Kay-Uwe Rohn (Modul)

TERMIN - 14.-16. Dezember 2015

ORT - Remagen-Rolandseck (AWO-Bundesakademie)

UNTERKUNFT - Vor Ort im Tagungszentrum

KOSTEN - 420€ p/P

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme, Ubernachtung und Verpflegung
ABSCHLUSS - Bei Buchung eines Einzelmoduls: Teilnahmebestatigung

Bei Buchung der gesamten Modulreihe: Zertifikat

Voraussetzungen fur den Zertifikatsabschluss sind die Teilnahme an allen drei Modulen sowie die
Erstellung und Prasentation einer Praxis-Transfer-Aufgabe im Abschlussmodul.

ANMELDUNG BIS - 10.12.2015
VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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TITEL -» Handlungsstrategien fur Fanprojektler‘innen
MODUL 3 - Kommunikation-Moderation-Mediation Teil 1

INHALTE - Die Fansozialarbeit misst der Kommunikation, der Moderation
und der Mediation eine besondere Bedeutung bei. Das Hauptaugenmerk liegt
dabei auf frihzeitiger, verlasslicher und zielorientierter Kommunikation, um
bei den handelnden Personen mogliche Angste und Befiirchtungen zu nehmen
und Vertrauen aufzubauen.

In dem zweiteiligen Modul stehen Ubungen und die Einbindung konkreter
Situationen aus dem beruflichen Alltag im Vordergrund.

Konkret bedeutet dies, dass die Teilnehmer*innen sich mit Modellen der Kom-
munikation und Gesprachsfithrung auseinandersetzen und Interventionsfor-
men bei Kommunikationsstorungen theoretisch und praktisch erlernen. Des
‘Weiteren soll erlernt werden, wie fur ein zielorientiertes, konstruktives und
wertschatzendes Gesprach in einem Spannungsfeld von unterschiedlichen Be-
durfnislagen der beteiligten Gesprachspartnerinnen Widerstande analysiert,
Ziele formuliert und Losungen gefunden werden konnen. Vermittelt werden:
Entwicklung einer klaren Gesprachsgrundhaltung; Aktives Zuhoren; Erken-
nung von Botschaften; Grundhaltung und Phasen einer Moderation; Ausge-
wahlte Moderationsanlasse; Moderation von Konflikten.

VERANSTALTER = Tragerverbund der AWO-Fanprojekte, KOS
LEITUNG - Anna Hillebrand (Kurs), Dr. Wolfgang Wildfeuer (Modul)
TERMIN - 15.-17. Februar 2016

ORT - Remagen-Rolandseck (AWO-Bundesakademie)

UNTERKUNFT - Vor Ort im Tagungszentrum

KOSTEN - 420€ p/P

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme, Ubernachtung und Verpflegung
ABSCHLUSS = Bei Buchung eines Einzelmoduls: Teilnahmebestatigung

Bei Buchung der gesamten Modulreihe: Zertifikat

Voraussetzungen fur den Zertifikatsabschluss sind die Teilnahme an allen drei Modulen sowie die
Erstellung und Prasentation einer Praxis-Transfer-Aufgabe im Abschlussmodul.

ANMELDUNG BIS: 06.02.2016
VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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KOMMUNIKATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

TITEL -» Handlungsstrategien fiir Fanprojektler‘innen
MODUL 3 - Kommunikation-Moderation-Mediation Teil 2

INHALTE - siehe Teil 1

VERANSTALTER = Tragerverbund der AWO-Fanprojekte, KOS
LEITUNG = Anna Hillebrand (Kurs), Dr. Wolfgang Wildfeuer (Modul)
TERMIN - 21.-23.03.2016

ORT » Remagen-Rolandseck (AWO-Bundesakademie)

UNTERKUNFT - Vor Ort im Tagungszentrum

KOSTEN - 420€ p/P

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme, Ubernachtung und Verpflegung
ABSCHLUSS - Bei Buchung eines Einzelmoduls: Teilnahmebestatigung

Bei Buchung der gesamten Modulreihe: Zertifikat

Voraussetzungen fur den Zertifikatsabschluss sind die Teilnahme an allen drei Modulen sowie die
Erstellung und Prasentation einer Praxis-Transfer-Aufgabe im Abschlussmodul.

ANMELDUNG BIS: 06. Februar 2016
VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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METHODIK

TITEL » Gedenkstattenarbeit

INHALTE = Die KZ-Gedenkstatte Mittelbau-Dora bietet regelmagig Weiter-
bildungsseminare fur Multiplikatorinnen an. Wahrend des Seminars lernen
die Teilnehmer*innen im Rahmen eines gefithrten Rundgangs den historischen
Ort kennen und erhalten zudem Einblicke in eine Auswahl padagogischer
Arbeitsmethoden, die dann gemeinsam erprobt werden. Prasentiert werden
Inhalte und Methoden der aulerschulischen Bildungsarbeit zum Thema
Nationalsozialismus im Allgemeinen und zum KZ Mittelbau-Dora im Speziel-
len. Auf der praktischen Ebene erfahren die Teilnehmer*innen, wie sie einen
Gedenkstattenbesuch vor- und nachbereiten konnen. Die Gedenkstattenpada-
gog'innen geben zudem Hinweise fir die Organisation ein- oder mehrtagiger
Aufenthalte mit Jugendlichen in der KZ-Gedenkstatte. Ein weiteres Ziel der
Fortbildung ist es, die eigenen Fahigkeiten auszubauen, historische Zusammen-
hange an konkreten Beispielen zu vermitteln. Die Veranstaltung fordert einen
intensiven Erfahrungsaustausch, u.a. iber rechtsextremistische Tendenzen an
Schulen und in der Gesellschaft.

VERANSTALTER - LAG NRW eV, KOS

LEITUNG - Brita Heinrichs

TERMIN - 8.+ 9. Méarz 2016

ORT - Nordhausen

UNTERKUNFT = diverse Moglichkeiten, nach Rucksprache

KOSTEN - kostenlos

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme

ABSCHLUSS = Teilnahmebestatigung

ANMELDUNG BIS - 15.02.2016

VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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METHODIK

TITEL » MOVE - Arbeit mit konsumierenden Jugendlichen - motivieren-
de Kurzintervention

INHALTE - Anhand konkreter Gesprachssituationen werden Interventions-
moglichkeiten und Strategien vorgestellt und praxisnah trainiert. Theoretische
Grundlagen und Hintergrundwissen (rechtliche Aspekte, Suchtentwicklung)
werden in Form von Referaten und durch Begleitmaterialen vermittelt.

- Einfuhrung in das ,Transtheoretische Modell“ nach Prochaska &
DiClemente

- Einfuhrung in das ,Motivational Interviewing“ nach Miller & Rollnik
= Motivierende Kurzintervention:

Umgang mit Ambivalenzen

Empathie

Diskrepanzen entdecken und integrieren

Einstieg ins Gesprach

Umgang mit Widerstand

Ziele setzen - Vereinbarungen treffen
- Weiterfihrende Hilfen und Kooperation
= Hintergrundwissen zur Sucht und der eigenen Haltung der/des Beratenden
- Rechtliche Grundlagen

VERANSTALTER » LAG NRW eV, KOS
LEITUNG = Andre Frohnenberg, Ellen Buchholz
TERMIN - 1.-3.Juni2016

ORT » Bochum

UNTERKUNFT - DJH Bochum

KOSTEN - 240€ p/P

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme, Getranke, Mittagsimbiss, Informationsmate-
rialien und Move Manual

ABSCHLUSS - Teilnahmebestatigung

ANMELDUNG BIS - 15.04.2016

VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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GRUNDLAGEN

TITEL -» Workshop fir Neueinsteiger*innen

INHALTE = Dieses Angebot richtet sich an alle Neueinsteiger‘innen in den
Fanprojekten, unabhangig davon, ob diese gerade erst begonnen haben oder
vielleicht schon ein Jahr in der Fanprojektarbeit tatig sind. Der Workshop soll
den Teilnehmer’innen in erster Linie die Netzwerke und Strukturen der Fan-
projektarbeit in Deutschland naherbringen. So stellt sich u.a. die BAG vor und
die Prozessablaufe und Bedeutung des ,Qualitatssiegels Fanprojekt nach dem
NKSS“ werden erlautert. Zudem werden grundlegende Haltungen, Rahmen-
bedingungen und Herausforderungen der Arbeit gemeinsam behandelt. Die
Neueinsteiger'innen profitieren nicht nur vom gegenseitigen Kennenlernen
und dem intensiven, kollegialen Miteinander, sondern auch vom Fachwissen
langjahriger Kolleg*innen, die ihre Erfahrungswerte gerne im Austausch an
die neuen Kolleg'innen weitergeben. Besonderer Wert wird dabei auf eine
entspannte Atmosphare und ausreichend Moglichkeit zum vertrauensvollen
Gesprach uber Unsicherheiten oder erste Erfahrungen gelegt. Zudem besu-
chen die Teilnehmer*innen den DFB, die DFL und die KOS in ihren Raumlich-
keiten in Frankfurt und lernen ihre jeweils zustandigen Ansprechpartner’in-
nen kennen.

VERANSTALTER » KOS

LEITUNG = Volker Goll

CO-LEITUNG - KOS-Team

TERMIN - 23.-25.02.2016

ORT = Frankfurt am Main

UNTERKUNFT - Landessportbund Hessen, Otto-Fleck-Schneise

KOSTEN - 50€ p/P

Im Preis enthalten sind folgende Leistungen: Teilnahme, Schulungsmaterialien, zwei Ubernachtungen
und Verpflegung

ABSCHLUSS = Teilnahmebestatigung

ANMELDUNG BIS - 5. Februar 2016

VORANMELDUNG UNTER - www.kos-fanprojekte.de/Log-In/Fortbildung
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VORTRAGE

Der Kreis der Fanprojektkolleg*innen beinhaltet eine Vielzahl von Expertisen
und Fachwissen. Dieses Wissen wollen wir im Sinne des kollegialen Austau-
sches fordern, sichtbar und nutzbar machen.

Solltet Ihr selbst Euer Fachwissen dem Kolleg"innenkreis zur Verfiigung stellen
wollen, wendet Euch mit Euren Vorschlagen bis zum 1. Februar 2016 an Heidi
Giuliano-Thaler und Gerd Wagner (KOS). Euer Angebot wird dann gegebenen-
falls ins Fortbildungsprogramm der Saison 2016/2017 aufgenommen.

Bitte haltet euch bei der Ubermittlung Eurer Vorschlage an folgendes Schema:

THEMA -
INHALTE -
ZIELGRUPPEN -
VORTRAGENDE -
KOSTEN -
KONTAKT =
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Die Anbieter

Die Koordinationsstelle Fanprojekte bei der dsj (KOS) wurde 1993 unter dem
Dach des Deutschen Olympischen Sportbundes eingerichtet, um die sozial-
padagogisch arbeitenden Fanprojekte inhaltlich zu begleiten, zu koordinieren
und bei der Einrichtung weiterer Fanprojekte mitzuwirken. Die KOS hat sich
seither zur kenntnisreichen Schnittstelle zwischen professioneller padagogi-
scher Fanarbeit, Sozialwissenschaft sowie gesellschafts- und sportpolitischen
Institutionen entwickelt. Mit der Umsetzung des Qualitatssiegels ,,Fanprojekt
nach dem NKSS* tragt die KOS zudem zu einheitlichen strukturellen und fach-
lichen Standards in der Arbeit bei. Die Fort- und Weiterbildung der Fanprojekt-
mitarbeiter*innen ist dabei eine zentrale Aufgabe der KOS. Derzeit werden an
knapp 60 Standorten in Deutschland Fanszenen betreut. Neben der Beratung
und Begleitung der Fanprojekte steht die KOS den Institutionen des Fuballs
sowie der Politik, der Polizei und den Medien in Sachen professioneller pad-
agogischer Fanarbeit als beratende und informierende Instanz zur Seite. Sie

ist in Frankfurt am Main angesiedelt und mit finf Referent*innen und einer
Verwaltungsfachkraft besetzt.

KONTAKT:

Koordinationsstelle Fanprojekte
Otto-Fleck-Schneise 12

60528 Frankfurt am Main

Tel.: +49 (0) 69 6700-357
Fax: +49 (0) 69 67 730000
E-Mail: kos.fanprojekte@dsj.de

www.kos-fanprojekte.de

Die KOS wird gefordert aus Mitteln des Kinder- und Jugendplans des Bundes (KJP) vom Bundesminis-
terium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und des Deutschen FuBball-Bundes (DFB).
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LAG-NRW e.V.

Die Landesarbeitsgemeinschaft der Fanprojekte NRW e.V. vertritt zurzeit

15 sozialpadagogische Fanprojekte im Land Nordrhein-Westfalen. Diese 15
Fanprojekte sind nach dem Nationalen Konzept Sport und Sicherheit (NKSS)
zertifiziert und werden nach dessen Forderrichtlinien gefordert. Die LAG der
Fanprojekte NRW arbeitet auf Landesebene eng mit den 15 angeschlossenen
Fanprojekten zusammen. Die Landesarbeitsgemeinschaft ist eine unabhan-
gige Fachorganisation zur Férderung von Sozialarbeit mit Jugendlichen und
jungen erwachsenen Fuflballfans auf nordrhein-westfalischer Landesebene
und stellt ein Forum fur die Zusammenarbeit, den Informationsaustausch und
die fachliche Meinungsbildung ihrer Mitglieder dar. Sie vertritt die gemeinsa-
men Interessen der Vereinsmitglieder und beteiligt sich an der sozial-, jugend-
sowie fachpolitischen Diskussion uber die soziale Arbeit fir und mit jungen
Fufballfans. Dartber hinaus stellt die Einrichtung der Fachstelle eine Starkung
der ortlichen Jugendhilfestrukturen dar.

KONTAKT:

Landesarbeitsgemeinschaft Fanprojekte NRW e.V. (LAG NRW)
Bilker Allee 70

40219 Dusseldorf

Tel.: +49 (0) 211 56 621 612
Fax: +49 (0) 211 566 24 518
E-Mail: info@lag-fanprojekte-nrw.de

www.lag-fanprojekte-nrw.de
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TRAGERVERBUND DER AWO-FANPROJEKTE

Der Tragerverbund der AWO-Fanprojekte ist ein Zusammenschluss der
Tragerverantwortlichen von Fanprojekten unter dem Dach der Arbeiterwohl-
fahrt. Er hat sich zum Ziel gesetzt, innerhalb der Arbeiterwohlfahrt Strukturen
dafur zu schaffen, dass ein fachlicher Austausch insbesondere fur Tragerver-
antwortliche und hauptamtliche Mitarbeiter'innen gewahrleistet wird. Die
Anforderungen an Trager von Fanprojekten sind gestiegen. Daher gilt es, die
verantwortliche Rolle von Fanprojekttragern in diesem besonderen Feld der
Jugendhilfe zu scharfen und weiterzuentwickeln. Die besonderen Bedingun-
gen des Arbeitsfeldes und die Tragerverantwortung bei der Einrichtung und
Durchfihrung von sozialpadagogischer Fanarbeit stehen im Mittelpunkt des
Engagements des Tragerverbundes. Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit
werden in Abstimmung mit den jeweiligen AWO-Strukturen gesellschaftspoli-
tische Themen trennscharf benannt und kommuniziert. Sprecher des Trager-
verbundes sind Sven Klusener (AWO-Sozialdienst Rostock gGmbH) und Jorg
Rodenbiisch (AWO Stidwest gGmbH).

KONTAKT:

Tragerverbund der AWO-Fanprojekte
Ziegelstrafle 23

66113 Saarbrucken

Tel.: +49 (0) 681 989 2725
Fax.: +49 (0) 681 989 2773
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HINWEISE ZUM DATENSCHUTZ

Eure Angaben werden von uns elektronisch gespeichert und nach den
Vorschriften des Datenschutzes bearbeitet. Sie werden ausschlieglich fur die
Durchfuhrung und Abrechnung unserer Veranstaltung verwendet und nicht
an Dritte weitergegeben. Teilnehmende unserer Fortbildungen erklaren sich
grundsatzlich damit einverstanden, dass wahrend der Veranstaltungen in
Absprache entstandene Fotos und Videos auf der Homepage oder in Printme-
dien der KOS, der LAG-NRW oder des Tragerverbundes der AWO-Fanprojekte
veroffentlicht werden konnen. Ein Widerruf ist in schriftlicher Form moglich.

IMPRESSUM UND KONTAKT

Fur weitere Informationen bzw. Anregungen stehen Euch gerne
zur Verfigung:

Heidi Giuliano-Thaler Gerd Wagner (KOS)
thaler@dsj.de wagner@dsj.de
Tel.: +49 (0)69 6700-643 Tel.: +49 (0)69 6700-391

IMPRESSUM:

V.iS.d.P:

KOS bei der dsj
Michael Gabriel
Otto-Fleck-Schneise 12
60528 Frankfurt/Main

REDAKTION/KONZEPT:
Patrick Arnold, Heidi Giuliano-Thaler, Jorg Rodenbusch und Gerd Wagner

GESTALTUNG:
Ingo Thiel
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